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EXTRATO DE ALTERAGAO ESTATUTARIA DO INSTITUTO TERRA

A Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17 de agosto de dois mil e vinte e
trés (2023) alterou os seguintes dispositivos do Estatuto Social do Instituto Terra:
art.1° e inclusdo do paragrafo primeiro; art.2° e inclusﬁo do paragrafo unico; art.3°, art. 3°
reordenagdo das alineas “c”, “d” “e”, “f”, “g”, “h” e “I”, inclusdo das alineas “i”, “p”, “q”,

“rv, “s?, 10, “u”, “v7, “w”, “x7, “y”, “2” e “aa”, paragra.fo segundo, terceiro € quarto,
altera¢do da alinea “m™ e “0™; art.4_ art.4 alineas “b” e “c”, renumeragéo paragrafo quarto,
inclusdo do paragrafo quinto, sexto e sétimo; art. 5° reorganizagdo alineas “b” a “g” e
inclusdo alinea “h”; art.6 alteragdo das alineas “a”, “b”, “d” e inclusdo alineas “e”, “f" e “g”;
art.7°; art.8° renumeragdo dos demais artigos sequenciados; inclusdo do art.11° alteragao do
art.13°; inclusdo do art.15°% art.23° inclusdo alinea “f’, “k™ e “I1”, alterag@o alinea “g” e “J”;
art.24° inclusdo paragrafo primeiro, segundo e terceiro; art.31° inclusio das alineas “I” e “m”,
e reordenagdo alinea “n”, art.31° paragrafo primeiro inclusdo alineas “c”, “d” e “e”; art.32°
art.36° inclusdo das alineas “a”, “d”, “e”, “g”, “h”, “1", ", “k”, alteragdo alinea “b”, “c” e
“f’; inclusdo art.37° inclusdo art.40° art.43° alterac,:ao paragrafo primeiro, segundo e
terceiro, inclusdo do paragrafo quarto; art.44°; art. 44° reordenagdo de alineas e inclusdo
alinea “a”, “b” “e”, “g”, “h”, “i”, ", “k”, alteragdo alinea “d” e paragrafo unico; inclusdo art.
45° e 46°; alteragdo art.47°; inclusdo do art.50° alteragdo art.51°; inclusdo art.52° alteragao
art.54°; inclusdo art.57°, 58°, 59°, 60°.

Alteragdo estatutaria consolidada e aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 17 de agosto de 2023.

ATt

José Armando de Flgueiredo Campos
Presidente do Conselho Diretor do Instituto Terra
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CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, DURAGAO, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1.°- O INSTITUTO TERRA, doravante chamado INSTITUTO, é uma pessoa juridica
de direito privado, constituido sob a forma de associag@o, sem fins lucrativos e de fins
nao econémicos, fundado em 17 de abril de 1998 e prazo de duragdo indeterminado,
com sede no municipio de Aimorés, Estado de Minas Gerais, na Fazenda Bulcdo s/n.°,
CEP 35.200-000, sendo regido pelo presente Estatuto e demais normas emanadas pela
Assembleia Geral. O Instituto podera ter um Regimento Intemo que, aprovado pela

Assembleia Geral, disciplinara seu funcionamento.

Paragrafo Primeiro - E facultada a criag@o de filiais ou Nucleos Estaduais e Municipais,
apbs prévia autorizagdo do Conselho Diretor que, conforme a necessidade, indicara
representantes para acompanhar o processo de estruturagdo, devendo esses Nicleos
atenderem as disposi¢des previstas neste estatuto e demais normas estabelecidas pelo
Instituto para o seu funcionamento.

Paragrafo Segundo - Para a realizagdo de seus objetivos, o Instituto empregara os
meios que se apresentarem mais eficientes e adequados, sendo que todas as iniciativas
ficam condicionadas as suas possibilidades econémico-financeiras.

Art. 2.° - O Instituto tem por objetivo e finalidade desenvolver, estimular e apoiar projetos
e atividades para fortalecimento de agées para o desenvolvimento sustentavel, através
da recuperagao e da conservagao das florestas, da educagao e protegao ambiental e
do uso correto dos recursos naturais, promovendo sempre agdes de relevancia publica
e social que contribuam na redugéo da desigualdade e da vulnerabilidade social.

Paragrafo Unico - Entre os principios do Instituto esta a defesa e a promocgao da
democracia, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da ética, da liberdade de
expressao, do combate a toda forma de discriminagéo de credo, raga, etnia, cor, género,
idade, profissdo, condi¢do social e orientagdo sexual, razao pela qual sera assegurado
livre atendimento as pessoas abrangidas pelos seus projetos, oferecendo a todos,

dentro de suas possibilidades, servigos gratuitos e de forma permanente
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Art. 3.° - Para alcangar a sua missé@o e Instituto podera, isoladamente ou através de

cooperagdo com entidades de natureza publica, ou privada, nacional ou internacional:

a) Promover, executar e apoiar programas e agbes concretas de conservagao,
preservacao, gestao e recuperacéo ambiental;

b) Atuar direta ou indiretamente em atividades de educagéo ambiental, em todos os
niveis de ensino, que dentre outras, possam compreender a capacitagao e formagéo
de recursos humanos, o intercambio de estudantes, o fomento de pesquisas, a
promogao de cursos, encontros e seminarios,

c) Cooperar na implementacgéo de politicas publicas benéficas ao meio ambiente e que
estejam de acordo com os seus objetivos;

d) Desenvolver todas as atividades de ciéncia e de tecnologia destinadas a
conservagdo e preservagdo da biodiversidade, dos recursos hidricos, do ar
atmosférico e do solo, dentre outros recursos naturais;

e) Promover a conscientizagdo dos cidaddos quanto a necessidade de intervengdo no
processo de conservagdo do meio ambiente, visando a participag&o publica e o
acesso a informacgéo;

f) Atuar judicial ou extrajudicialmente na defesa do meio ambiente;

g) Promover agdes voltadas para o desenvolvimento sustentavel, por meio do incentivo
ao manejo e conservagao dos recursos naturais,

h) Promover e desenvolver agoes de ecoturismo;

i) Promover, desenvolver e estimular o voluntariado;

J) Valorizar os conhecimentos e praticas tradicionais das populagbes indigenas e
comunidades locais voltadas ao gerenciamento e desenvolvimento sustentavel,

k) Desenvolver e apoiar atividades recreativas, esportivas e culturais voltadas a
consecucgao dos seus objetivos e a integracdo de toda a comunidade das cidades
onde esta inserido;

|) Apoiar material e financeiramente projetos de terceiros, que tenham por objetivo a
prote¢éo do meio ambiente, o desenvolvimento sustentavel e a educagdo ambiental;

m) Produzir e/ou comercializar mudas de espécies florestais, nativas ou néo, frutiferas,
flores e plantas ornamentais, em viveiros proprios ou de terceiros, bem como praticar

0 comeércio varejista de plantas, flores e frutos naturais para ornamentacgéo;
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n) Desenvolver projetos socioambientais e educacionais voltados para criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos de acordo com a necessidade local,
contribuindo para o seu pleno desenvolvimento e exercicio da cidadania;

0) Desenvolver programas e projetos socioassistenciais gratuitos, permanentes e
continuados, voltados ao desenvolvimento pessoal e social do individuo
especialmente os menos favorecidos, pessoas com deficiéncia e/ou grupos
minoritarios, bem como ao envolvimento das comunidades nas quais o Instituto atua,
sempre de maneira universal e sem qualquer tipo de discriminagao.

p) Participar de conselhos, comissdes e quaisquer 6rgaos colegiados voltados a criagédo
e implementagao de politicas publicas ambientais;

q) Promover, desenvolver, gerir e apoiar projetos de educagéo, pesquisa basica ou
aplicada, de carater cientifico ou tecnologico ou que tenham como escopo 0
desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos;

r) Apoiar a criagdo, a implantacdo e a consolidacdo de ambientes promotores da
inovagéo, incentivando e estimulando o desenvolvimento tecnolégico, o aumento da
competitividade e a interagao entre setor privado, setor publico e académico.

S) Fomentar, apoiar e incentivar as iniciativas das instituicbes voltadas ao
desenvolvimento de pesquisas nas areas em que o Instituto estiver pesquisando,
desenvolvendo e inovando.

t) Promover, executar, apoiar e/ou gerir programas, campanhas, eventos, atividades
e/ou projetos que fomentem a cultura, a arte, a danga, a musica, a educagao, o
esporte, o lazer, a recreacao € a interagao social para todos os publicos, sempre com
o proposito de estimular agdes que fortalegam a cidadania e os valores universais, a
producéo e a difus@o de bens culturais, os habitos saudaveis e a qualidade de vida,
a preservagcado ambiental, a integracéo social e 0 pensamento coletivo;

u) Escrever, executar, gerir e/ou captar recursos para projetos sociais proprios ou de
terceiros, vinculados as leis de incentivo fiscal (federal, estadual, municipal), editais
publicos ou privados, campanhas especificas e/ou emergenciais;

v) Apoiar, executar, fomentar e difundir atividades que promovam a cidadania cultural,
a inclusao social, a acessibilidade e a diversidade, bem como o desenvolvimento de
acbes inovadoras, que integrem cultura, meio ambiente, esporte, educagéo, saude,
assisténcia social, arte digital e novas tecnologias;

w) Estimular a produgéo e a difus@o de bens culturais de valor universal, formadores e
informadores de conhecimento, cultura e meméria. )Crb
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X) Planejar, produzir e editorar livros e materiais informativos e cientificos destinados ao
cumprimento dos objetivos do Instituto; desenvolver atividades de produgéo
cinematografica, de videos e de programas de televisdo, desenvolver atividades de
exibigéo cinematografica e desenvolver atividades de producéo de fotografias, artes
cénicas, espetaculos e atividades complementares.

y) Praticar atividades de intermediagdo e agenciamento de servicos e negécios em
geral.

z) Desenvolver e praticar atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura, a
arte & recreagdo e lazer bem como a gestdo de espacos para artes cénicas,
espetaculos e outras atividades artisticas;

aa) Desenvolver e praticar o ensino de arte e cultura.

Paragrafo Primeiro — Quaisquer outras atividades ndo previstas neste artigo, que
estejam em acordo com os objetivos do Instituto poderao ser implementadas, desde que
autorizadas pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo - As atividades se dardo mediante a execugéo direta de projetos,
programas, planos de agbes correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdo de servigos intermediarios de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuem em areas
afins.

Paragrafo Terceiro - Para viabilizar seus objetivos e finalidades o Instituto dara
preferéncia pela via que estimule a parceria, a colaboragdo, a cooperagao e o dialogo
entre os diferentes segmentos econémicos e sociais, podendo celebrar convénios,
termos de parcerias, acordos ou contratos de gestdo com instituicdes governamentais

ou nao-governamentais, setor privado em Geral e/ou organismos internacionais.

Paragrafo Quarto — O Instituto podera participar de outras associagées ou soei

em deliberagcéo tomada em Assembleia Geral. @
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CAPITULO II

DA CONSTITUICAO ASSOCIATIVA

Art. 4.° - O quadro associativo do Instituto sera composto de pessoas fisicas e/ou

juridicas que tenham interesse em colaborar com a consecugéo do seu objeto social,

desde que admitidas na forma deste Estatuto. O Instituto possui as seguintes categorias
de membros:

a) Associados Fundadores Vitalicios: entendidos como aqueles que idealizaram e
promoveram a criagdo do Instituto, incluindo a cesséo da terra onde foi instalada a
sede, a criagdo da Reserva Particular do Patriménio Natural (RPPN), bem como do
fornecimento de todos os recursos financeiros para fazer frente as despesas e
investimentos necessarios, constituindo-se nos principais contribuintes na primeira
fase de vida do Instituto;

b) Associados Fundadores: entendidos como aqueles que assinaram a ata de criagéo

do Instituto; os associados fundadores terdo direito a voz e voto nas Assembleias

Gerais e poderao ser eleitos para os cargos administrativos;

c) Associados Efetivos: entendidos como aqueles que, sendo indicados por pelo
menos dois associados, forem admitidos pelo Conselho Diretor e contribuirem com
valor e periodicidade a ser determinado pela Assembleia Geral (contribuicdo

associativa). Os associados efetivos terdo direito a voz e voto nas Assembleias

Gerais, desde que estejam adimplentes e em dia com suas obrigagdes sociais.

Paragrafo Primeiro — Os associados fundadores vitalicios, senhor Sebastido Ribeiro
Salgado Junior e senhora Lélia Deluiz Wanick Salgado, além de exercerem todos os
direitos de associados, tém o direito de indicar o Presidente e o Vice-presidente do
Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo — Todos os direitos e prerrogativas pertencentes aos associados

fundadores vitalicios serdo transmitidos integralmente aos seus herdeiros e sucessores.

Paragrafo Terceiro — Os associados pessoa juridica, credenciardo duas pessoas
fisicas, titular e suplente, para representa-los nesta qualidade. /ﬂz/
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Paragrafo Quarto - Em fungéo do disposto na alinea “a” do artigo 4.°, sobretudo em
razdo da cessdo da terra onde foi instalada a sede do Instituto, os associados

fundadores vitalicios, seus herdeiros e sucessores estdo isentos de qualquer taxa ou

contribuicdo que venha a ser atribuida aos demais associados.

Paragrafo Quinto - Os associados tém direitos iguais, ndo havendo entre eles direitos
e obrigagdes reciprocas. A nenhum associado sera presumida a preposigdo ou
representacdo do Instituto sem que porte instrumento expresso e determinado de
outorga ou delegagéo.

Paragrafo Sexto - Os associados e ex-associados por si, por seus herdeiros e
sucessores, ndo terido direito sobre os bens do Instituto, nem salarios, indenizagdes,
compensagdes de qualquer titulo, espécie ou natureza. O Instituto n&o restituira, sob
nenhum pretexto, quaisquer objetos e/ou valores recebidos a titulo de contribui¢éo e/ou
doagdo, sendo que os mesmos passam a fazer parte integrante do seu patriménio.

Paragrafo Sétimo - A critério do Conselho Diretor poderao ser criadas outras categorias

de associados, sendo seus direitos e obrigagdes definidos no ato da sua criagéo.

Art. 5.° - Sao direitos de todo associado:

a) Participar das Assembleias Gerais, com direito a voz e voto, desde que esteja em dia
com suas obrigagdes sociais;
Requerer a convocagao da Assembleia Geral, juntamente com 1/5 dos associados;

)

c) Ter acesso as demonstragées contabeis do Instituto;
) Participar das programagdes e beneficios instituidos pelo Instituto;
)

Frequentar a sede do Instituto e suas dependéncias, observando o Regimento
Interno;

f) Colaborar com os érgaos de administragdo do Instituto na realizagdo de seus
objetivos;

g) Apresentar sugestéo e reinvindicagdes pertinentes aos objetivos do Instituto;

h) Recorrer das decisées do Conselho Diretor. omaz Benedito dgia

Art. 6.° - S30 deveres de todo associado:

a) Contribuir de forma que esteja ao seu alcance, para que os objetiy Instituto

%

sejam alcangados;
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b) Cumprir e fazer cumprir os termos do presente Estatuto, Regimento Interno e demais
normas de funcionamento;

c) Zelar pela reputagdo e imagem do Instituto;

d) Pagar com pontualidade as contribuigées associativas instituidas de acordo com a
sua categoria;

e) Comparecer a Assembleia Geral e as reuniées a que for convocado;

f) Evitar, dentro do Instituto, manifestagéo de carater politico, religioso e racial,

g) Comunicar por escrito ao Conselho Diretor, modificagéo de enderego.

Art. 7.° - Os associados poderao pedir desligamento do quadro social a qualquer tempo,

mediante pedido escrito ao Presidente do Conselho Diretor.

Art. 8.° - O associado que infringir ou nao acatar as disposi¢cdes deste Estatuto, as
deliberagbes da Assembleia Geral ou da Diretoria, ficara sujeito, de acordo com a
gravidade da situagao, as seguintes penalidades:
a) Adverténcia

b) Suspenséo

c) Exclusdo

Paragrafo Primeiro — Sofrera adverténcia o associado que violar qualquer disposi¢éo
estatutaria ou regulamentar, se ndo houver outra penalidade mais grave cominada para
a infragao.

Paragrafo Segundo - Sofrera suspenséo o associado que:

| — Reincidir em falta de que resultou adverténcia;

Il = Ndo acatar as deliberagées do Conselho Diretor, da Assembleia Geral e outros
6rgaos do Instituto;

Il = Mantiver conduta incompativel com o decoro.

Paragrafo Terceiro - A exclusdo do associado se dara em razdo de justa causa,
compreendendo-se como tal:

| — Sofrer pena de suspenséo por trés vezes, ainda que por razdes distintas;

Il — Praticar ato doloso, causar prejuizo financeiro ou moral ao Instituto;

lIl = For condenado por crime doloso, com sentenga transitada em julgado;
IV — Obtiver vantagens ou beneficios pessoais em razdo da condigao de as

de conselheiro eleito;
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V — Deixar de pagar trés contribuicdes associativas consecutivas e;

V| — Deixar de comparecer a duas Assembleias Gerais Ordinarias consecutivas, sem
justificativa ou trés Assembleias Extraordinarias (consecutivas ou ndo) no periodo de
um ano.

Paragrafo Quarto — A adverténcia, suspensao e/ou a exclusdo serdo aplicadas
mediante decisdo fundamentada do Conselho Diretor, @, no caso de suspensao e
exclusdo, apds a apresentacao da defesa escrita do associado, no prazo de 15 (quinze)
dias contados da comunicagao da falta cometida e do proposito de aplicagéo da pena
correspondente.

Paragrafo Quinto — Da exclusado cabera recurso para a Assembleia Geral, no prazo de

15 (quinze) dias contados da comunicagdo da decisao do Conselho Diretor.

Art. 9.° - O Instituto tem personalidade e patriménio distinto dos seus associados, os
quais nao respondem solidaria e/ou subsidiariamente pelas obrigagbes contraidas,

expressa ou tacitamente, em seu nome pelos administradores.

Art. 10 - Além dos associados, o Conselho Diretor podera admitir também através de
indicagdo de associados e conselheiros, Membros Honorarios, titulo esse que sera
conferido a pessoa fisica ou juridica que se identifiquem com os objetivos do Instituto e
que lhe tenha prestado relevantes servigos ou contribuicdo financeira, ficando isento do
pagamento de qualquer contribuigdo associativa.

Art. 11 - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que Ihe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei

ou no Estatuto Social.

CAPITULO IlI

DOS ORGAOS E PRINCIPIOS GERAIS DE ADMINISTRACAO

Art. 12 — Sao 6rgaos do Instituto:
a) Assembleia Geral
b) Conselho Diretor \
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c) Conselho Fiscal

d) Conselho Consultivo

Art. 13 - No desenvolvimento de suas atividades e na aplicacdo e gestao de eventuais
recursos e bens publicos, o Instituto observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade e da eficiéncia.

Art. 14 - E vedado aos associados e aos membros dos Conselhos do Instituto extrair
beneficios em detrimento da Instituicio e em prejuizo da moralidade e da
impessoalidade, bem como receberem qualquer remuneracdo pelas atividades
desenvolvidas a esse titulo, 8 excegdo do ressarcimento das despesas efetuadas no
desenvolvimento de atividades relacionadas aos cargos, desde que devidamente
autorizadas pelo(a) Diretor(a) Executivo(a).

Art. 15 - O Instituto nao distribuira entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou terceiros, eventuais “superavits” (resultados, sobras, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, bonificagdes) de qualquer natureza, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades.

Art. 16 - O Instituto n&o permitira praticas de gestdo administrativa que resultem na
obtencao de beneficios e vantagens pessoais, individuais ou coletivos, por aqueles que
participarem do processo decisério, de modo que tais pessoas ndo poderdo tomar
decisbes em beneficio proprio ou em beneficio de seus conjuges, companheiros,
parentes colaterais ou afins até terceiro grau, ou, ainda, em beneficio de empresas das
quais sejam controladores ou detenham mais de 10% da participagao societaria.

Art. 17 - Os salarios e as remuneragdes pagas pelo Instituto aos empregados e
profissionais contratados para auxilia-lo em suas atividades, ai incluidos o(a) Diretor(a)
Executivo(a) e os Gerentes, deverdo guardar, compatibilidade com o mercado de
trabalho e ndo poderao gerar favorecimentos pessoais em prejuizo da entidade.

Paragrafo Unico - Fica assegurado ainda o pagamento de profissionais do quadro de
dirigentes, incluindo o(a) Diretor(a) Executivo(a), mesmo na eventualidade da execugéo

de contratos de parceria firmados entre o Instituto e entidades do setor publico.

=t
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Art. 18 - O Instituto ndo podera aceitar auxilios, doagdes, contribuigées, nem firmar
convénios, parcerias e contratos de qualquer natureza, que impliquem sua
subordinagdo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com seus
objetivos ou arrisquem sua independéncia financeira e autonomia.

Art. 19 - O Instituto ndo se envolvera em questées e campanhas politico-partidarias, e
ndo permitira sejam eleitos ou se mantenham nos cargos do Conselho Diretor e Fiscal
cidadaos ocupantes ou postulantes de cargos eletivos na Administragéo Publica federal,

estadual ou municipal.

Art. 20 - Os membros dos Conselhos do Instituto ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais contraidas em nome da entidade, salvo em

caso de dolo, ma-fé ou violagao do Estatuto Social.

Art. 21 - Havendo justa causa, os membros dos Conselhos do Instituto poderdo ser
destituidos por decisao de 2/3 (dois tergos) dos integrantes da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Para os fins deste artigo, considera-se justa causa:
a) Auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas;

b) Violagéo do Estatuto Social;

c) Inabilidade ou desempenho insatisfatorio do cargo;

d) Obtencao de vantagens para si ou para pessoas com as quais tenha lagos familiares
ou de amizade, em razao do cargo;

e) Pratica de condutas que comprometam a imagem e reputagéo do Instituto.

Secéo | o € Doc
Assembleia Geral

Art. 22 - A Assembleia Geral € o 6rgao de deliberagdo superior, sendo composta por

todos os associados do Instituto.

Art. 23 - A Assembleia Geral compete:

a) Promover qualquer alteragdo no Estatuto da entidade, deliberacéo esta que exigira
convocagéo exclusiva e o voto de 2/3 dos associados; \’T , -
(V)
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b) Autorizar qualquer negociagdo com os bens iméveis de propriedade do Instituto,
quando proposta pelo Conselho Diretor;

c) Avaliar o andamento dos programas e projetos em curso no Instituto, propondo ao
Conselho Diretor as alteragdes que considerar necessarias;

d) Examinar o orgamento e o plano de trabalho do Instituto para o préximo exercicio
financeiro, aprovados pelo Conselho Diretor;

€) Analisar e aprovar as contas do exercicio anterior;

f) Eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacancia

definitiva; :
£maz Benedito d :
g) Eleger os membros do Conselho Diretor, Tito ¢ Docomean® <=
Juridicas de Aimorg S
h) Eleger os membros do Conselho Fiscal; OF 552 330 75698

i) Destituir os membros dos Conselhos do Instituto, nas hipoteses previstas no art.
21° pelo voto de 2/3 dos associados;

j) Referendar a decisdo do Conselho Diretor de dissolugdo do Instituto, deliberagéo
esta que exigira convocagao exclusiva e o voto de 2/3 dos associados;

k) Deliberar sobre a participagao do Instituto em outras associagées e sociedades;

|) Aprovar, por indicagéo do Conselho Diretor, Regimentos e Normativas de criagéo e
funcionamento de Fundo(s) Patrimonial(is).

Art. 24 — A Assembleia Geral ocorrera:

a) Ordinariamente, uma vez a cada ano, no primeiro quadrimestre do ano civil, para

avaliar o andamento dos programas e projetos em curso no Instituto bem como
examinar as contas, as demonstragdes contdbeis, o orgcamento e o plano de
trabalho para o proximo exercicio financeiro e, quando for o caso, para eleger os

membros do Conselho Diretor;

b) Extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Paragrafo Primeiro - As reuniées e/ou Assembleias Gerais poderdo ser realizadas na
sede do Instituto ou outro local indicado no edital, ou ainda de forma semipresencial ou
digital.

Paragrafo Segundo - O associado que participar por meio de videoconferéncia, fone

conferéncia ou qualquer outro meio disponivel sera considerado presente. e
/X
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Paragrafo Terceiro — A ata de reunido e/ou Assembleia Geral realizada de forma
semipresencial e/ou digital, devera ser assinada por meio de certificado digital emitido
pela ICP-Brasil e/ou por outro meio de certificagdo admitido pelas partes como valido,
nos termos da Lei 14.063 de 2020.

Art. 25 - As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serdo convocadas pelo
Presidente do Conselho Diretor ou por 1/5 dos associados quites com suas obrigagdes
sociais, devendo a convocagdo, em ambos 0s casos, conter a pauta de assuntos que
serao tratados.

Paragrafo Primeiro — A convocagdo da Assembleia Geral, seja ela Ordinaria ou
Extraordinaria, devera ser feita com 15 (quinze) dias de antecedéncia, atraves de edital

fixado na recepg¢ao do Instituto e/ou por carta, fax e/ou e-mail dirigido aos associados.

Paragrafo Segundo - A presenca da totalidade dos associados dispensa a formalidade

prevista neste artigo.

Paragrafo terceiro — O associado podera ser representado na Assembleia Geral por
procurador devidamente constituido.

Art. 26 - Presidira a Assembleia Geral o Presidente do Conselho Diretor e, na sua

auséncia, o Vice-Presidente ou, perante o impedimento ou a auséncia de ambos,
qualquer outro membro do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico - O Presidente da Assembleia devera dirigir @ manter a ordem dos

trabalhos, decidindo o empate das votagées nominais e proclamar as decisées do
Plenario.

Art. 27 - A Assembleia Geral sera instalada com pelo menos 2/3 dos associados em
sua primeira convocagao.

Paragrafo Unico — Ndo havendo o quérum exigido, a Assembleia Geral ocorrera 30
minutos apos e no mesmo local, com numero minimo de 7 associados, ou menor que

esse numero se representar menos que 1/3 dos associados. \
%y
S .
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Art. 28 - As deliberagbes ocorrerdo perante a aprovagéo da maioria simples dos

presentes, exceto nos casos em que for exigido quérum especifico.

Secgao ll
Conselho Diretor

Art. 29 - O Conselho Diretor é o 6rgao de administragdo do Instituto e possui a seguinte
composigao:

a) Presidente

b) Vice-Presidente

c) Secretario Geral

d) Diretores

Paragrafo Unico — O Conselho Diretor seréd composto por no minimo quatro diretores

(alinea d).

Art. 30 - Os associados fundadores vitalicios sdo membros natos do Conselho Diretor,

cabendo a Assembleia Geral eleger os outros membros.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Diretor terdo mandato de 3 (trés) anos,
sendo permitida a recondugao por periodos sucessivos.

Paragrafo Segundo — A Presidéncia e a Vice-Presidéncia serdo obrigatoriamente
exercidas pelos associados fundadores vitalicios ou por outros conselheiros por eles
indicados, sendo, estes ultimos, por mandatos de 3 (trés) anos ou por periodo menor,
se 0 mandato de Conselheiro expirar antes, sendo permitida a recondugao/reeleigao por

periodos sucessivos.

Paragrafo Terceiro - No caso de renuncia ou impedimento de qualquer dos membros
do Conselho Diretor, este sera substituido por indicagdo dos associados fundadores
vitalicios, devendo o substituto permanecer no cargo até que se complete 0 mandato
interrompido ou que seja realizada Assembleia Geral para eleigdo de novo Conselheiro.

Art. 31 — Ao Conselho Diretor compete: :
a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto; L\L‘AZ/
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b) Tragar politicas e diretrizes de agdo do Instituto e zelar pela realizagdo de seus
objetivos;

c) Aprovar o Regimento Interno do Instituto, definindo sua estrutura administrativa;

d) Aprovar o plano operacional, o orgamento e o relatorio anual de atividades;

e) Interpretar o Estatuto e resolver os casos omissos;

f) Deliberar sobre a adogdo de medidas judiciais na defesa dos interesses da
entidade;

g) Selecionar e contratar o(a) Diretor(a) Executivo(a), os Gerentes e os representantes

Regionais;
i i iadoE; oarenedio@ile -,
h) Advertir, suspender e desligar associados; iy % go Carto ---“L uZa
2 . - “icas g | Yiigssoa
i) Admitir membros honorarios; Ly

j) Propor a Assembleia Geral alteragdes e reformas no Estatuto;

k) Deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, subvengdes, parcerias ou convenios;

I) Instituir Fundo(s) Patrimonial(is), bem como aprovar, ad referendum da Assembleia
Geral seu(s) respectivo(s) Regimento(s), observado o disposto neste Estatuto e na
legislacéo especifica;

m) Aprovar o resgate total ou parcial dos investimentos do(s) Fundo(s) Patrimonial(is)
vinculados ao Instituto, observando para tanto as regras e requisitos definidos em
seu Regimento;

n) Deliberar sobre a dissolugdo do Instituto, a qual s6 se dara através de aprovagao
unanime dos seus membros, condicionada a aprovagado da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — Compete ao Presidente:

a) Convocar e presidir as reuniées das Assembleias Gerais e do Conselho Diretor;

b) Praticar, isoladamente, atos de representagao e gestdo do Instituto, tais como firmar
contratos, convénios e termos de parceria de quaisquer espécies — os dois ultimos

apdés a aprovagao do Conselho Diretor, abrir e movimentar contas bancarias,
nomear procuradores, inclusive para fins judiciais.

c) Convocar Assembleia Geral, inclusive de elei¢des;
d) Solucionar os casos omissos, de carater urgente, providenciando a sua incluséo

nas normativas internas.

e) Aprovar as Instrugées e Ordens Normativas para funcionamento interno propostas

pelo(a) Diretor(a) Executivo(a); \\E’L %
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Paragrafo Segundo — Compete ao Vice-presidente:
a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos;
b) Assessorar o Presidente em suas atribuigées e;
c) Monitorar os atos do(a) Diretor(a) Executivo (a).

Paragrafo Terceiro — Compete ao Secretario Geral:

a) Secretariar as reunides do Conselho Diretor e das Assembleias Gerais, redigindo
as atas respectivas;

b) Organizar a pauta das reunides;

€) Supervisionar e apoiar a organizagao administrativa e funcional do Instituto.

Paragrafo Quarto — Compete ao Conselho Diretor, com vistas a melhorar a eficacia no
desempenho nos papeéis que |he compete, e a sua exclusiva vontade, criar um ou mais
comités, sem carater deliberativo, constituido(s) por membros do préprio Conselho, de
forma a melhor aproveitar as competéncias e experiéncias especificas de seus
membros no cumprimento e execugao dos objetivos e atividades estabelecidas nos Arts.
2.5

Art. 32 - O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou pela maioria simples
de seus membros, mediante carta, e-mail ou qualquer outro meio eletrdnico, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, podendo a reunido ser instalada e

validamente deliberar com a maioria simples de seus membros.

Paragrafo Unico — A critério do Presidente do Conselho Diretor, a reunido podera ser
feita de forma virtual, pela internet ou outra forma néao presencial que permita perfeita
comunicagdo e interacdo entre os participantes em tempo real. Aplica-se este mesmo

criterio para as Assembleias Gerais.

Art. 33 — As decisées do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria simples dos
presentes, cujos votos poderéo ser declarados pessoalmente pelos membros ou atraves
de procuradores, carta, e-mail, ou qualquer outro meio eletrénico, se ocorrer a

impossibilidade do comparecimento.

Paragrafo Unico — Ocorrendo empates nas votagdes o Presidente terd o voto de
gualidade.
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Secéo lll

Conselho Fiscal

Art. 34 — O Conselho Fiscal, 6érgéo de fiscalizagdo da administragao contabil e financeira
do Instituto & composto por 3 (trés) membros indicados pelo Conselho Diretor e eleitos
pela Assembleia Geral, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida apenas uma

reeleigao consecutiva.

Art. 35 - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ser membros do Conselho
Diretor e nem exercer cargos executivos na entidade e deverdo preferencialmente,
possuir formagdo académica ou profissional compativel com as fungdes deste cargo.

Art. 36 — Ao Conselho Fiscal compete:

a) Emitir parecer formal sobre os relatérios e demonstragdes contébil-financeiras do
Instituto, fiscalizando o uso do seu patriménio em observancia aos objetivos sociais,
opinando inclusive sobre as operagdes patrimoniais (aquisicédo e alienagdo de
bens), emitindo as ressalvas que julgarem necessarias;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo orgamentaria, as contas e o movimento
contabil do Instituto e emitir parecer anual que sera submetido a Assembleia Geral
para aprovagdo das contas e atos do Conselho Diretor, referente ao exercicio
anterior;

c) Apresentar ao Conselho Diretor, propostas relativas a administragéo financeira e
patrimonial do Instituto,

d) Opinar sobre as propostas dos demais o6rgdos da administragdo a serem
submetidas a Assembleia Geral relativas a operacdes patrimoniais relevantes;

e) Comparecer, quando convocado pelo Conselho Diretor, as Assembleias Gerais,
com o objetivo de esclarecer seus pareceres;

f) Recomendar a realizagéo de auditoria externa quando julgar necessario ou, se essa
ja existir, solicitar-lhes esclarecimentos ou informagdes, e a apuragdo de fatos
especificos;

g) Denunciar os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, sugerindo providéncias
uteis ao Instituto;

h) Convocar Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgaos da administragédo retardarem

por mais de 30 (trinta) dias essa convocagado, e a extraordinaria, sempre que

ocorrerem motivos graves ou urgentes; /\/—;' \h\/
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i) Participar das reuniées do Conselho Diretor sempre que houver deliberagéo sobre
os relatérios e demonstragées contébil-financeiras do Instituto, operagbes
patrimoniais (aquisi¢céo e alienagao de bens);

j) Desenvolver e executar uma agenda compartihada com os demais O6rgaos
envolvidos na implementacgéo da politica de riscos e conformidade (compliance) do
Instituto, acompanhando e fiscalizando a aderéncia ao plano de trabalho conforme
cronograma, garantindo que todos os paradigmas e vieses intermmos sejam
superados e as metas sejam atingidas, sugerindo ao Conselho Diretor
implementagéo de medidas para prevencdo ou mitigagdo dos principais riscos em
razéo de eventual descumprimento do plano de trabalho;

k) Sugerir, implementar e operar - de forma isolada ou em conjunto com a auditoria
interna - um sistema de controle interno eficaz para o monitoramento dos processos
operacionais e financeiros relacionados com a gestao de riscos e de conformidade
(compliance), avaliando anualmente sua eficacia e prestando contas ao Conselho
Diretor através de relatério de avaliag&o.

Art. 37 - O Conselho Fiscal pode sugerir ao (a) Diretor (a) Executivo (a) a contratagéo
de servicos de terceiros para realizar auditorias e emitir relatérios de avaliagdo dos
programas e projetos.

Paragrafo Primeiro - A eleigao do Presidente e do Secretario do Conselho Fiscal sera
realizada internamente entre seus membros. O Presidente do Conselho sera o
responsavel pela coordenagdo dos trabalhos e, na sua auséncia, tal fun¢ao sera
exercida pelo Secretario.

Paragrafo Segundo - As deliberagées se dardo pela maioria simples dos presentes,
cabendo ao Presidente do Conselho Fiscal o voto de qualidade, em caso de empate.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que convocado por seu
Presidente ou pela maioria simples de seus membros, mediante carta, e-mail ou
qualquer outro meio eletrébnico com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, podendo
a reunido ser instalada com a maioria simples de seus membros.

f

17/25



ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO TERRA
CNPJ n° 02.776.897/0001-75

Segao IV

Conselho Consultivo

Art. 38 — O Conselho Consultivo, 6rgdo nédo deliberativo, de apoio e assessoramento, é
composto por membros indicados pelo Conselho Diretor com mandato de 3 (trés) anos,
permitida a reconducgéo por periodos sucessivos.

Art. 39 - Ao Conselho Consultivo compete:

a) Subsidiar o Conselho Diretor em relaga@o a politica de atuagdo do Instituto e em
assuntos estratégicos que permitam aumentar e divulgar o campo de ag&o do
Instituto sob os seus aspectos culturais, educacionais, técnicos, cientificos ou
financeiros;

b) Sugerir medidas de interesse do Instituto, sempre atentando para as oportunidades
de atuacdo do mesmo;

c) Opinar sempre que solicitado pelos 6rgéos do Instituto sobre assuntos de interesse
da entidade.

CAPITULO IV

DAS ELEICOES

Art. 40 - A eleigao para membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal dar-se-a
por votagéo direta e aberta, porém, no caso de candidatura Unica, estas poderao ser
realizadas por aclamagao.

Paragrafo Primeiro - Havendo empate nas elei¢des, cabera ao Presidente do Conselho
Diretor o voto de desempate.

Paragrafo Segundo - O associado interessado em se candidatar, devera se inscrever

sob protocolo na secretaria geral do Instituto, até 3 (trés) dias uteis que antecederem a
Assembleia para este fim.
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Artigo 41 - O Presidente do Conselho Diretor devera convocar Assembleia Geral de
eleigbes até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos dos conselheiros, ficando
prorrogados os respectivos mandatos até a data da posse dos novos eleitos, sendo
validos todos os atos por eles praticados neste periodo.

CAPITULO V

DOS CARGOS EXECUTIVOS

Art. 42 — O Conselho Diretor sera apoiado em suas atividades por profissionais
contratados e remunerados segundos os valores de mercado, na época e na regiao de
atuagdo, residentes no pais, que ocuparado os cargos de Diretor(a) Executivo(a) e de
Geréncia sem designacao especifica.

Paragrafo Primeiro — O(A) Diretor(a) Executivo(a) e os Gerentes serdo designados
pelo Conselho Diretor, mediante indicagéo do Presidente.

Paragrafo Segundo — O cargo de Diretor(a) Executivo(a) ou os demais cargos de
geréncia em vacancia poderao ser exercidos por qualquer membro do Conselho Diretor,
desde que nomeado pelo mesmo, ficando vedada qualquer remuneragéo ou vantagem
pelo exercicio do cargo.

Art. 43 - Cabera ao(a) Diretor(a) Executivo(a):
a) Representar o Instituto em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante
terceiros de modo geral;
b) Abrir e movimentar contas em quaisquer instituicées financeiras;
c) Responder pela gestdo executiva do Instituto como um todo;

) Supervisionar e dirigir as atividades do Instituto;

e) Apresentar ao Conselho Diretor propostas de planos de atividades do Instituto;

f)  Organizar junto ao Conselho Diretor o plano de atividades, o orgamento e agenda
anual do Instituto;

g) Acompanhar o plano fisico e financeiro dos projetos e programas em execugéo,

bem como assegurar devida adequacao de sua respectiva prestacao de contas aos

orgaos requisitantes, e outros, direta ou indiretamente interessados.

h) Dar apoio administrativo necessario ao funcionamento dos Conselhos e Comités;
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i) Estar presente, sem direito a voto e quando convocado, as reuniées dos Conselhos
e as Assembleias Gerais;
j) Apresentar ao Conselho Diretor no final de cada periodo financeiro o relatério dos

atos e atividades desenvolvidas pelo Instituto.

Paragrafo Primeiro - A assinatura de convénios, contratos e movimentagbes em
qualquer instituigéo financeira de valor superior a R$ 300.000,00 (trezentos mil Reais),
devera se dar em conjunto com o Presidente do Conselho Diretor ou por este ultimo,
isoladamente, ou ainda em conjunto com um procurador nomeado pelo Presidente do
Conselho Diretor, desde que membro do Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo - A assinatura de convénios, contratos e movimentagdes em
qualquer instituicdo financeira de valor igual ou inferior a R$ 300.000,00 (trezentos mil
Reais) devera se dar em conjunto com um Gerente.

Paragrafo Terceiro - Os valores acima expressos poderao ser reajustados anualmente

através da aplicagdo do indice IPCA — indices de Pregos ao Consumidor Amplo.

Paragrafo Quarto — Quando for o caso, este reajuste sera realizado no primeiro més
apos o encerramento do ano fiscal, como forma de corrigir a perda do poder de compra

da moeda no periodo, sendo registrado na ata da reunido do Conselho Diretor
subsequente a atualizagao.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS

Art. 44 — O patriménio do Instituto sera constituido de bens méveis, imdveis, direitos e
recursos financeiros adquiridos ou recebidos sob a forma de doagdo, legado,
subvencgdo, auxilio ou de qualquer outra maneira licita, devendo ser administrado e
utilizado apenas para o estrito cumprimento de suas finalidades sociais. Constituem

fontes de recursos e receitas do Instituto:

a) Auxilios, contribuigcbes, doagdes, legados, subvengdes e outros atos licitos da
liberalidade dos associados ou de terceiros; @
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b) Juros e dividendos decorrentes de aplicagbes financeiras, assim como
rendimentos obtidos com operagdes envolvendo imoveis proprios ou de
terceiros;

¢) Recursos derivados de convénios, parceria, acordos e contratos celebrados com
entidades, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

d) Remuneragdo por servigos prestados pelo Instituto dentro de suas atribuigcdes
estatutarias e/ou quaisquer outras receitas decorrentes da execugao dos seus
projetos ou atividade-meio, entre elas, mas ndo se limitando a, produgéo e
comercializagdo de mudas de espécies florestais nativas ou nao, frutiferas, flores
e plantas ornamentais em viveiro proprio ou de terceiros, cujo resultado integral
sera, necessariamente, revertido para a consecu¢ao de seu objeto social;

e) Remuneragdo por prestagdc de servigos de publicidade, consultoria e
assessoria, palestras, promogao de eventos em geral (presencial ou virtual),
bazares beneficentes, e-commerce, producgdo, editoragdo, publicagdo de
materiais informativos e cientificos destinados ao cumprimento dos objetivos
sociais do Instituto;

f) Royalties pagos pelo uso, licenciamento, ou sub-licenciamento de sua marca,
bem como direitos autorais, desenvolvimento e licenciamento de outras marcas;

g) Receitas Patrimoniais e financeiras, inclusive oriundas da aplicagdo dos
recursos do(s) Fundo(s) Patrimonial(is);

h) Receitas oriundas da exploragdo de atividades-meio, que eventualmente
venham a ser realizadas pelo Instituto, cujo resultado sera integralmente
reinvestido na consecugdo de seu objeto social e em territério nacional;

i) Receitas decorrentes da participacdo do Instituto em outras sociedades como
socia, quotista ou acionista;

j) Valores de captagdo de incentivos fiscais e patrocinios;

k) Todas as formas de recursos estrangeiros;

l) Qualquer fonte de recurso que tenha origem legal e ndo seja contraria aos
objetivos da entidade.

Paragrafo Unico - O Instituto podera criar e manter atividades-meio como instrumentos

de geracao de renda, recursos e de suporte financeiro, a fim de promover seus objetivos

sociais. Todos os bens, rendas, recursos e eventual “superdvit’ obtido em razéo dessas

atividades serdo aplicados integralmente em territério nacional, na manutengdo e

desenvolvimento de seus objetivos institucionais, assistenciais e educacionais. /_/ _
<l
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Art. 45 - Compreende-se como despesa:

a) Pagamento de aluguéis, taxas, impostos, funcionarios e prestadores de servigos
e outros gastos que se fizerem necessarios para a manutencao das suas atividades;

b) Aquisicdo de insumos e materiais para servigos diversos, despesas operacionais
e administrativas diversas;

c) Gastos com investimentos e com custeio de obras, manutengéo e conservagao
de bens do Instituto;

d) Demais gastos autorizados pelo (a) Diretor (a) Executivo (a) e pelo (a) Presidente
do Conselho Diretor para a gestdao do Instituto ou para o desenvolvimento de seus
programas, projetos e atividades.

Paragrafo Unico. As despesas do Instituto devem guardar estreita e especifica relagéo

com sua finalidade.

CAPITULO VI

DO FUNDO PATRIMONIAL

Art. 46 - O Conselho Diretor, através do seu Presidente, podera instituir Fundo(s)
Patrimonial(is), o que sera parte do patriménio do Instituto e composto por ativos

permanentes, com vistas a garantir a sustentabilidade da entidade e perpetuidade do
seu patrimonio e seu objeto social.

Paragrafo Primeiro — O(s) Fundo(s) Patrimonial(is) sera(do) formado(s) por dotagdes
do proprio Instituto, heranga, legado e/ou doagbes de pessoas fisicas ou juridicas,
nacional ou estrangeira.

Paragrafo Segundo - O(s) Fundo(s) Patrimonial(is) sera(ao) composto(s) de bens e
recursos investidos com vistas a gerar receita para a consecugéo do objeto social e para
a permanente manutengao do Instituto e de seu patriménio.

Paragrafo Terceiro - O(s) Fundo(s) Patrimonial(is) sera(ao) regido(s) por Regimento(s)
Interno, elaborado(s) pelo Conselho Diretor, de acordo com o disposto neste Estatuto e

demais normas legais e contratuais aplicaveis ao tema, e devera ser referendado em
Assembleia Geral.
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Paragrafo Quarto - Os bens e recursos componentes do(s) Fundo(s) Patrimonial(is)
serdo segregados do restante do patriménio do Instituto, inclusive em contas contabeis
distintas e ser&o geridos e investidos conforme o previsto em seu Regimento Interno,
sempre com prudéncia e responsabilidade, visando a manutencdo das atividades e
projetos, do propésito do Instituto e a perpetuagéo do seu patriménio.

CAPITULO VIII

DO REGIME E DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Art. 47 — Para fins contabeis e fiscais o exercicio social do Instituto coincidira com o ano
civil, encerrando para todos os fins e efeitos no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 48 — As demonstragdes contabeis, ai incluidas as certiddes negativas de débitos
junto a Receita Federal, e ao FGTS, serdo, nos primeiros 120 (cento e vinte) dias do
ano, remetidas a Assembleia Geral, pelo Presidente do Conselho Diretor, para
apreciacao e aprovagao.

Art. 49 — A prestacdo de contas do Instituto observara, no minimo, a publicidade, por
qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatorio de atividades e
das demonstragdes financeiras, incluindo certiddes negativas de debito junto a Receita
Federal e FGTS, a qual ficara disponivel para exame de qualquer cidadao.

Art. 50 — O Instituto mantera a escrituracdo de suas receitas e despesas em livros

revestidos de todas as formalidades legais de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 51 — A prestagdo de contas referente aos recursos e bens de origem publica,

recebidos pelo Instituto em decorréncia dos Termos e Parceria celebrados com o Poder
Publico, observara as diretrizes do paragrafo unico do artigo 70 da Constituicdo Federal.
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CAPITULO IX

DA REFORMA ESTATUTARIA E DISSOLUGCAO DO INSTITUTO

Art. 52 — O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer
tempo, inclusive acerca da sua administragao, desde que observado o quérum minimo
previsto para esse tema.

Art. 53 - O Instituto podera ser dissolvido por decisdo unanime do Conselho Diretor, ad
referendum da Assembleia Geral convocada especialmente para este fim, quando se
tornar inviavel a continuagéo de suas atividades, cabendo ao(a) Diretor(a) Executivo(a)
juntamente com um membro do Conselho Diretor ou um procurador nomeado pelo
Conselho Diretor, mediante instrumento de procuragéo outorgado pelo Presidente do
Conselho Diretor, atuarem como liquidantes. '

Art. 54 — No caso de dissolucdo do Instituto, o respectivo patriménio liquido
remanescente sera transferido a outra(s) pessoa(s) juridica(s) qualificada(s) nos termos
da Lein.° 13.019/14 que tenha o mesmo objetivo social do Instituto, a ser(em) definida(s)
pelo Conselho Diretor na mesma Assembleia que deliberar pela dissolugdo. Em
hipotese alguma, o referido patriménio podera ser partilhado, direta ou indiretamente,
entre os associados, empregados ou membros de quaisquer 6rgaos do Instituto, sendo
tais atos reputados nulos de pleno direito.

Art. 55 — Na hipotese de o Instituto obter e, posteriormente, perder a qualificag&o
instituida pela Lei n.° 9.790, de 23 de margo de 1999, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo,
institucional, que sera indicada pelo Conselho Diretor. /j@ <
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CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 56 — O presente Estatuto entrara em vigor na data da sua aprovagéo, revogadas as
disposicbes em contrario, expressamente, o estatuto anterior.

Art. 57 - Toda e qualquer interpretagdo da aplicacdo dos conceitos e determinagdes
deste Estatuto, assim como os casos omissos e/ou duvidosos, serdo resolvidos pelo
Conselho Diretor e referendados pela Assembleia Geral, de acordo com as disposi¢des
legais vigentes.

Art. 58 - A assinatura dos documentos oficiais do Instituto podera ser feita por meio de
certificados eletrénicos, ainda que certificados eletrénicos ndo emitidos pela ICP-Brasil,
nos termos do Artigo 10, § 2°, da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001
(“MP n° 2.200-2"), desde que cumpridos os requisitos e exigéncias do Cartorio de
Registro de Titulos e Documentos competente, restando desde ja reconhecida a
veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia desses documentos.

Art. 59 - Fica eleito para todos os fins e efeitos o foro da cidade de Aimorés, Estado de
Minas Gerais para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes
deste Estatuto, bem como para a solugdo de quaisquer litigios que dele possam
decorrer, renunciando a qualquer outro foro, por mais especial ou privilegiado que venha

a ser.

Art. 60 - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral Ordinaria

realizada no dia 17/08/2023 e entrara em vigor apos o seu Registro no Cartério de
Pessoas Juridicas.

- /

,__«\VAI(CU*QJD /
José Armando de F. Campos MatHe

Presidente do Conselhc Diretor do Instituto Terra gado CAB/MG 140/835
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